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Аннотация:  Уменьшение на рынке числа слабых и неэффективных 

предприятий является положительным моментом для экономики страны, но 

более важным является стимулирование развития малого и среднего бизнеса 

как основы быстрого развития экономики. В связи с чем задача текущего 

периода - понять истинные причины сокращения не только числа 

предприятий МСП, но и занятого там персонала. 
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Abstract: Reducing the number of weak and inefficient enterprises on the 

market is a positive moment for the country's economy, but more important is 

stimulating the development of small and medium-sized businesses as the basis for 

rapid economic development. In this connection, the task of the current period is to 

understand the true reasons for the reduction not only of the number of SMEs, but 

also of the personnel employed there. 
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Длительное время проблема развития малого и среднего бизнеса в 

Российской Федерации остается темой номер один. А в условиях 

увеличивающихся санкций, когда именно малый и средний бизнес мог бы 

подхватить открывающиеся ниши продуктовых рынков уходящих с него 

товаров, становится вдвойне актуальным вопросом. В связи с чем требуется 

встречное движение со стороны государственных органов в качестве 

ответных мер на проблему уменьшения числа предприятий малого бизнеса. 

По данным ФНС в первом полугодии 2022 года в стране прекратили 

работать 724 тыс. юридических лиц и ИП (табл. 1). Среднее количество 

закрывающихся компаний составило почти 4 тыс. в день (рекордные данные с 

2013 года).  

 

Таблица 1 

Количество юридических лиц МСП 

Дата 
Юридические лица 

всего Микро п/п Малое п/п Среднее п/п 

10.11.2022 2 265 994 2 064 012 184 360 17 622 

10.01.2022 2 314 058 2 110 815 185 592 17 651 

10.01.2021 2 371 915 2 164 402 190 137 17 376 

10.01.2020 2 528 711 2 314 128 197 842 16 741 

10.01.2019 2 715 388 2 473 561 223 335 18 492 

10.01.2018 2 817 510 2 558 536 239 030 19 944 

Изменение: 
    

За 2 года 2022-2021, абс -105 921 -100 390 -5 777 246 

За 2 года 2022-2021, % -4,5% -4,6% -3,0% 1,4% 

За 5 лет 2022-2018, абс -551 516 -494 524 -54 670 -2 322 

За 5 лет 2022-2018, % -19,6% -19,3% -22,9% -11,6% 

Источник: [1], расчеты автора 

 

Таблица 1 показывает, что за последние 5 лет количество юридических 

лиц уменьшилось на 19,6% или более чем на 551 тысячи компаний. Но на 

этом фоне возросло количество индивидуальных предпринимателей (табл.2). 
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Таблица 2 

Количество индивидуальных предпринимателей  

Дата 
Индивидуальные предприниматели 

всего Микро п/п Малое п/п Среднее п/п 

10.11.2022 3 642 621 3 613 591 28 676 354 

10.01.2022 3 552 645 3 525 482 26 837 326 

10.01.2021 3 312 646 3 285 859 26 478 309 

10.01.2020 3 388 195 3 361 628 26 263 304 

10.01.2019 3 325 807 3 298 065 27 423 319 

10.01.2018 3 221 706 3 193 349 28 003 354 

Изменение: 
    

За 2 года 2022-2021, абс 329 975 327 732 2 198 45 

За 2 года 2022-2021, % 10,0% 10,0% 8,3% 14,6% 

За 5 лет 2022-2018, абс 420 915 420 242 673 0 

За 5 лет 2022-2018, % 13,1% 13,2% 2,4% 0,0% 

Источник: [1], расчеты автора 

 

На фоне уменьшения числа юридических лиц наблюдается рост числа 

индивидуальных предпринимателей (+421 тысяча ИП или 13,1%). Если 

сопоставить число ушедших с рынка юридических лиц с числом новых 

индивидуальных предпринимателей, то пока наблюдается общее падение 

числа участников МСП (табл.3).  

 

Таблица 3 

Структура изменений МСП в РФ за 5 лет 

Дата Всего субъектов МСП 

10.11.2022 5 908 615 

10.01.2022 5 866 703 

10.01.2021 5 684 561 

10.01.2020 5 916 906 

10.01.2019 6 041 195 

10.01.2018 6 039 216 

Изменение: 
 

За 2 года 2022-2021, абс 224 054 

За 2 года 2022-2021, % 3,9% 

За 5 лет 2022-2018, абс -130 601 

За 5 лет 2022-2018, % -2,2% 

Источник: [2], расчеты автора 

 

Как видно из таблицы 3, за пять лет количество субъектов МСП 

снизилось на 2,2% или 130,6 тыс. компаний. Количество субъектов малого и 
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среднего предпринимательства, на начало ноября 2022 года составило 

5,9 млн. компаний.  

Наибольшее снижение наблюдалось с 2018 по 2021 годы (минус 

355 тыс. компаний). С 2021 по текущее время количество субъектов МСП 

несколько подросло, но пока не вернулось в значения 2020 года.  

Тенденция уменьшения числа юридических лиц в РФ наблюдается и по 

всему перечню предприятий вне зависимости от организационно-правовой 

формы.  

 

 

Рис. 1. Юридические лица, запись о которых внесена в Единый 

государственный реестр юридических лиц (кроме юридических лиц, 

прекративших свою деятельность) 

 

Источник: [2], расчеты автора 

Так, данные рисунка 1 показывают, что количество юридических лиц с 

01.01.2018 уменьшилось практически на 1,2 млн компаний или на 27,1%. 

Изменение количества юридических лиц в зависимости от правовой формы 

представлена ниже (табл. 4). 

 

Таблица 4 

Юридические лица, запись о которых внесена в Единый 

государственный реестр юридических лиц за 2018-2022 гг. 

Дата Всего ООО АО 
унитарные 

предприятия 

прочие 

коммерческие 

организации 

Неком- 

мерческие 

организации 

01.01.2018 4 371 335 3 597 536 86 440 18 624 26 591 642 144 

01.01.2019 4 085 035 3 345 098 73 730 16 867 23 117 626 223 

01.01.2020 3 744 617 3 018 916 66 271 14 064 22 263 623 103 

01.01.2021 3 436 556 2 727 921 60 310 12 860 21 390 614 075 

01.01.2022 3 274 285 2 579 867 56 823 11 889 22 172 603 534 

01.11.2022 3 186 435 2 513 338 52 528 10 840 20 514 589 215 
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Продолжение Таблицы 4 

Изменение за 5 лет 

абс -1 184 900 -1 084 198 -33 912 -7 784 -6 077 -52 929 

% -27,1% -30,1% -39,2% -41,8% -22,9% -8,2% 

Источник: [2], расчеты автора 

 

Как можно увидеть из таблицы 4, независимо от формы собственности 

число юридических лиц падает. И причин этому может быть несколько. 

С одной стороны, объяснением такого положения может быть тот факт, 

что налоговые органы начали проводить активную работу по выявлению 

числа зарегистрированных, но не осуществляющих деятельность 

организаций. Но в соответствии с действующим в налоговых органах 

порядком, регулярное закрытие нефункционирующих предприятий 

осуществлялось и в годы, находящиеся за рамками текущего анализа. 

Поэтому говорить, что столь значительное уменьшение связано только с 

активизацией работы налоговых органов неуместно. 

С другой стороны, перелив в структуре МСП из формы юридического 

лица в индивидуального предпринимателя может быть связано с тем, что в 

последние годы приняты налоговые послабления в деятельности 

индивидуальных предпринимателей. И, закрывая юридическое лицо, 

представители бизнеса продолжают свою деятельности в роли ИП. Однако 

данные общего спада числа юридических лиц ставят под сомнение данное 

предположение.  

Рассматривать в качестве причины увеличения числа закрывшихся 

предприятий пандемию и массовое банкротство, как это часто это можно 

встретить в прессе, можно только как одну из причин, так как период 

исследования в текущей статье охватывает более ранее время, чем она 

началась (см. таблицу 1). В «пандемийный» период закрывающийся поток 

предприятий несколько возрос, но не изменил общий тренд.  

Проблемы уменьшения численности предприятий необходимо 

рассматривать с численностью занятого персонала за аналогичный период. 

В данной связи это позволит понять более полно существенность проблемы, 

так как возможности создания рабочих мест у общества с ограниченной 

ответственностью и индивидуального предпринимателя разнятся. На рисунке 

2 отражены колебания численности персонала, занятого на всех предприятиях 

РФ в период 2017-2022 годы. 
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Рис. 2. Занятое население в возрасте от 15 лет и старше, тыс. чел. 

* Среднее значение за июль-сентябрь 2022 года. 

Источник: [3], расчеты автора 

 

Как видно из рисунка 2, численность занятого населения в текущий 

момент возвращается к значениям конца 2017 года (минус 93 тыс. чел. или 

0,1%). Действительно, в так называемый «пандемийный» период, 

наблюдалось сокращение занятого населения. Однако такого восстановления 

числа занятых на предприятиях МСП не наблюдается. 

 

 

Рис. 3. Сведения о среднесписочной численности работников, занятых 

у субъектов малого и среднего предпринимательства, тыс. чел. 

Источник: [3], расчеты автора 

 

Численность работников субъектов малого и среднего бизнеса 

снизилось на 884 тыс. чел. Однако, количество самозанятых увеличилось с 

01.01.2018 года с 936 чел. до 5 млн чел. по итогам 1 полугодия 2022 года [4,5]. 

Таким образом, учитывая существенный рост самозанятых в экономике РФ 

на фоне несущественного изменения общей занятости (рис. 2) можно 
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говорить о существенном снижении численности сотрудников малых и 

средних организаций. 

Уменьшение на рынке числа слабых и неэффективных предприятий, в 

том числе так называемых предприятий однодневок, является 

положительным моментом. Но длительный вектор уменьшения числа 

предприятий МСП в стране может нести в себе скрытые риски, которые 

способны вылиться в рост безработицы, сокращение ВВП и прочими 

факторами, мешающими развитию экономики. Развитие 

предпринимательской среды исторически оказывает благоприятное влияние 

на общую динамику развития государственной экономики. В теории 

экономического развития малый бизнес рассматривается в качестве опоры 

экономики. В этой связи требуется предельное внимание на формирование 

благоприятной среды для развития МСП. 
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